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Semana No 19 del 30 de mayo al 4 de junio de 2022                 VALOR DE LA SEMANA: ORDEN                 VALOR DEL MES: COMPROMISO 
 

Los valores se viven y se evidencian.                                 AÑO DEL COMPROMISO Y LA ESPIRITUALIDAD. 
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCIÓN HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO 

LUNES 
30-05-2022 

 
DIA FESTIVO - LA ASCENCIÓN 

 
  

MARTES 
31-05-2022 

 
 
 
 
BUENOS DÍAS 
INSTITUCIONALES 

 
 
Resaltar en la comunidad de 
estudiantes los buenos días 
institucionales y el 
acercamiento a Dios. 
 

• Oración institucional. 

• Orientaciones 
generales.  

• Cada día compartir con 
la comunidad educativa 
nuestra cultura 
institucional. 

• Protocolos 
bioseguridad. 

Cultura ambiental. 

 
 
Diariamente al iniciar la 
jornada. 
Patio principal 
Duración: 10 min. 

 
 
Docentes y 
estudiantes. 

  

 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR.  

Crear aprendizajes desde la 
auto exploración y 
experimentación.  

TEMA SEGUNDO: Ayudamos y 
perdonamos. 
TEMA TERCERO: No 
respondas igual. 
Este día asisten los estudiantes 
de los grados 2° y 3° 
Cada estudiante trae los 
alimentos.  
Recordar en todo momento las 
culturas Rosaristas. 
Todos los estudiantes debe tener 
el permiso firmado por el padres 
de familia. 

8:00 – 3:00 pm 
Casa de encuentro 
Medellín. 
 
 

  
 
Grupo Sembradores. 
Maestras del grado 
segundo y tercero.  
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PROYECTO DE 
VALORES. 
 

Practicar a diario el orden en 
todas nuestras actividades y 
responsabilidades, 
reconociendo que esto nos 
ayuda a optimizar el tiempo.  

Cada maestro responsable del 
área de ética y valores 
desarrollará las actividades 
propuestas durante la semana 
según su horario académico. 
Valor: Sinceridad. 

Según horario de clase 
en el área de ética y 
valores. 

Docentes Ética y 
valores. 

  

PROYECTO 
HBA 

Fortalecer en los estudiantes 
las habilidades básicas del 
aprendizaje para abordar el 
conocimiento en las 
diferentes áreas. 

Lunes: Cálculo mental. Martes: 
Puerto lectura. Miércoles: 
Ortografía. Jueves: Ciencias 
naturales. Viernes: Caligrafía. 

11:30 – 11:45 am. 
Aulas de clase. 

William Vélez Valencia. 
Gestión académica. 

  

REUNIÓN 
CONSEJO DE 
ESTUDIANTES. 

Brindar la continuidad de las 
propuestas y proceso de 
estudiantes con la personería 
escolar.  

Se reúnen los representas de 
grupo del grado 3° a 11° y 
personera estudiantil. 

9:30 a 10:30 
Patio del silencio.  

 
Proyecto constitución y 
democracia. 

  

EVALUACION 
INSTITUCIONAL 
GESTIÓN 
COMUNIDAD. 

Realizar evaluación 
institucional de la gestión a la 
comunidad   

Aplicación del instrumento de 
evaluación institucional guía # 4. 

2:30 – 3:30 
Virtual MEET 

Comité convivencia 
escolar. 
Ana María Marín.    

MIÉRCOLES 
01-06-2022 

 
 
 
 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR.  

 
 
Crear aprendizajes desde la 
auto exploración y 
experimentación.  

TEMA CUARTO: En este salón 
somos un equipo. 
TEMA QUINTO: Hábitos 
saludables. 
Este día asisten los estudiantes 
de los grados 4° y 5° 
Cada estudiante trae los 
alimentos.  
Recordar en todo momento las 
culturas Rosaristas. 
Todos los estudiantes debe tener 
el permiso firmado por el padres 
de familia. 

8:00 – 3:00 pm 
Casa de encuentro 
Medellín. 
 
 

  
Grupo Sembradores. 
Maestras cuarto y 
quinto. 
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ORIENTACIÓN 
ESCOLAR. 
ATENCIÓN 
INDIVIDUAL. 
 

Brindar asesoría psicológica 
a padres de familia dentro 
del proceso escolar.  

Padres de familia que requieran 
atención solicitan cita. 

Entre las 9:00 am y 
5:00 pm. 
Aula 303. 

Orientación escolar 

  

ESCUELA DEL 
MAESTRO 
ROSARISTA. 

Realizar Ajustes a libros 
reglamentarios 
institucionales. 

• Actualización de notas 
en el sistema. 

• Observar 
PENDIENTES en la 
lista de chequeo. 

Adecuado aprovechamiento  del 
tiempo. 

2:30 – 4:00 pm. 
Aulas de clase. 

  
Gestión académica.  
Gestión directiva. 

  

ORIENTACIÓN 
ESCOLAR.  
PROGRAMA YO 
TE APOYO. 

Brindar acompañamiento a 
estudiantes nuevos 
y/o estudiantes con Proyecto 
de vida preventivo 
y/o proyecto de vida 
académico, para incidir en la 
adaptación escolar, en el 
sentido del valor del 
estudio y la motivación 
escolar. 

Taller de orientación de 1:30 a 
2:30 + grupos de estudio de 2:30 
a 4:00 pm 
 

1:30 a 4:00 pm. Orientación escolar. 

  

JUEVES 
02-06-2022 

 

ATENCIÓN A 
PADRES DE 
FAMILIA.  

Dedicar un espacio a la 
atención integral del padre 
de familia según 
necesidades de la 
comunidad educativa.  

En todos los niveles y grados 

atender los padres de familia 

según sus necesidades.  

Preescolar  
11:00 am y 4:00 pm 
Primaria 
2:30 pm. 
Bachillerato  
1:30 pm.  

Gestión académica.    

CIERRE DEL 
SISTEMA. 

Diligenciar de forma oportuna 
el registro de ´planillas en el 
sistema. 

Este día se cierra el sistema 

para el diligenciamiento de 

planillas en todos los niveles y 

grados.  

8:00 pm.  
Gestión directiva. 
Gestión académica.  
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VIERNES  
03-06-2022 

 

 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR.  

Crear aprendizajes desde la 
auto exploración y 
experimentación.  

TEMA SEXTO: Conoce y 
maneja tus emociones. 
TEMA SÉPTIMO: Conoce y 
maneja tus emociones. 
Este día asisten los estudiantes 
de los grados 6° y 7° 
Cada estudiante trae los 
alimentos.  
Recordar en todo momento las 
culturas Rosaristas. 
Todos los estudiantes debe 

tener el permiso firmado por el 

padres de familia. 

8:00 – 3:00 pm 
Casa de encuentro 
Medellín. 
 
 

  
Grupo Sembradores. 
Maestros titulares de 
grupo 6° y 7° 

  

DÍA MUNDIAL DEL 
MEDIO AMBIENTE. 

Resaltar en comunidad la 
importancia del cuidado y 
preservación del medio 
ambiente.  

Nuestra institución se une a este 
propósito con actividades que 
inviten a cumplir con el 
compromiso de mejorar nuestro 
ambiente.  
Se enviarán actividades para 
desarrollar. 
Seguir indicaciones. Líderes 
proyecto medio ambiente.    

 
 
Institución educativa.  

 
 
Líderes proyecto 
medio ambiente. 

  

PLAN DE 
MEJORAMIENTO. 

Apoyar el proceso 
académico y de recuperación 
de los estudiantes.  

Talleres en la página del colegio 
(E-learning) 

Durante la jornada.  
Gestión académica.  

  

REVISIÓN DE 
LIBROS 
REGLAMENTARIOS 

Evidenciar la gestión 
pedagógica del maestro, que 
da cuenta de la operatividad 
de los diferentes procesos 
que se desarrollan en la 
institución educativa.  

Observa lista de chequeo para la 
debida entrega de libros 
reglamentarios.  

Durante la jornada.  Gestión administrativa. 
Maestros.  
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SABADO 
04-06-2022 

 

Identificar las fortalezas y 
falencias en cada una de 
las áreas como 
preparación a las pruebas 
de estado.   

Fortalecer los saberes 
previos en las diferentes 
áreas para la preparación de 
las PRUEBAS SABER 11° 
Estudiantes grado 11° 

 Presencial. Gestión académica.  

  

 

PARA TENER PRESENTE:   

1. Puntualidad en todas las actividades institucionales (Puntualidad para el ingreso y salida, buenos días y buenas tardes institucionales, puntualidad para la entrada y salida, 

salida y entrada de descansos etc.) Los maestros debemos velar por las culturas institucionales, partiendo del adecuado manejo del tiempo y puntualidad.  

2. Para la salida a vacaciones las listas de chequeo (libros reglamentarios, deben estar al día para realizar la entrega DEL PAZ Y SALVO INSTITUCIONAL. 

3. Entregar pertenencias a estudiantes antes de salir a vacaciones.  Aulas y espacios limpios y ordenados.  Igualmente cortinas y demás enseres. 

4. Dentro de las culturas Rosaristas está el trato amable y cordial a padres de familia y comunidad en general. Saludar y despedir en la portería de forma adecuada. 

5. Observar en el diario pedagógico las zonas de acompañamiento, en los descansos y espacios institucionales, se requiere de responsabilidad y autonomía. 

6. Homenaje día del padre: miércoles 8 de junio. 

7. Sustentación planes de mejoramiento: miércoles 8 y 9 de junio, enviar con anticipación las evaluaciones para su respectiva impresión.  

8. Cierre definitivo del sistema: viernes 10 de junio.  

9. Salida a vacaciones estudiantes: jueves 9 de junio 

“LO QUE SE LES DÉ A LOS NIÑOS, LOS NIÑOS DARAN A LA SOCIEDAD” 

                     Karla.Menninger. 

 


